Pasiilymas nutraukti darbo sutarti Saliy susitarimu

Sis dokumentas yra pasitlymas nutraukti darbo sutarti 3aliy susitarimu. Jis skirtas
darbuotojui ir darbdaviui, kurie nori nutraukti darbo santykius abipusiu sutarimu.
Pasidlymas turi bdati pateiktas radtu ir pasirasytas abiejy Saliy.

1. Saliy duomenys

Darbuotojas:
| E
Darbdavys:]

| E

2. Nutraukimo data

, asmens kodas: , adresas:

, kodas: , adresas:

Sidloma nutraukti darbo sutarti nuo

3. Pagrindimas

Nutraukimo priezastis: . Salys susitaria, kad 3is nutraukimas
yra abipusis ir vykdomas pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatas.

4. Isipareigojimai

Darbuotojas jsipareigoja grazinti visus darbdavio turtus, kurie buvo jam patikeéti,
iki nutraukimo datos.

Darbdavys isipareigoja iSmokeéti darbuotojui visus atlyginimus ir kompensacijas,
priklausanc¢ias iki nutraukimo datos.

5. PasiraSymas

Sis pasiolymas yra sudarytas dviem egzemplioriais, po viena kiekvienai Saliai.
Pasidlymas jisigalioja, kai ji pasiraSo abi Salys.

Darbuotojo para3as: Data: ] ‘

Darbdavio paraSas: Data: ]




